
 
 

 
Demonstrativo de recolhimento das contribuições previdenciárias ao RPPS de cada fundo municipal 

(Item 43, Anexo XI, Resolução TC nº 299, de 19 de novembro de 2025) 

 

ANEXO XI 

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS) 

(Prefeitura Municipal) 

 

Alíquotas de contribuição, previstas na Lei Municipal nº 06, de 21/12/2020, e Lei Complementar nº 02/2025 de 11/06/2025. 
 

Servidores Ativos: 14% 

        Inativos e Pensionistas: 14% 

        Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 17,54% 

  Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 10,65% 

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): 15 do mês subsequente 
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ANEXO XI-A 
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) 

(Prefeitura Municipal) 

       
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO 
RETIDA (2) CONTABILIZADA 

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO (5) 

DATA DO REPASSE (6) 
COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro 29.785,80 4.169,97 4.169,97 4.169,97 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 30.241,20 4.233,73 4.233,73 4.233,73 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 30.241,20 4.233,73 4.233,73 4.233,73 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 30.241,20 4.233,73 4.233,73 4.233,73 0,00 15/05/2025 29/04/2025 
Maio 30.241,20 4.233,73 4.233,73 4.233,73 0,00 13/06/2025 30/05/2025 
Junho 29.969,96 4.195,76 4.195,76 4.195,76 0,00 15/07/2025 04/07/2025 
Julho 29.785,80 4.169,97 4.169,97 4.169,97 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 29.498,94 4.129,81 4.129,81 4.129,81 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 29.498,94 4.129,85 4.129,85 4.129,85 0,00 15/10/2025 30/09/2025 
Outubro 29.498,94 4.129,81 4.129,81 4.129,81 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 29.498,94 4.129,85 4.129,85 4.129,85 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 31.168,74 4.363,62 4.363,62 4.363,62 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 29.498,94 4.129,85 4.129,85 4.129,85 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 389.169,80 54.483,41 54.483,41 54.483,41 0,00     
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ANEXO XI-B 
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS) 

(Prefeitura Municipal) 

        
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 
BENEFÍCIOS PAGOS 
DIRETAMENTE (3) 

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO (5) 

DATA DO REPASSE (6) 
PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro 29.785,80 5.224,38 5.224,38 0,00 5.224,38 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 30.241,20 5.323,44 5.323,44 0,00 5.323,44 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 30.241,20 5.304,26 5.304,27 0,00 5.304,27 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 30.241,20 6.526,47 6.526,47 0,00 6.526,47 0,00 15/05/2025 29/04/2025 
Maio 30.241,20 5.304,27 5.304,27 0,00 5.304,27 0,00 13/06/2025 30/05/2025 
Junho 29.969,96 5.256,70 5.256,70 0,00 5.256,70 0,00 15/07/2025 04/07/2025 
Julho 29.785,80 5.224,39 5.224,39 0,00 5.224,39 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 29.498,94 5.174,07 5.174,07 0,00 5.174,07 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 29.498,94 5.174,11 5.174,11 0,00 5.174,11 0,00 15/10/2025 30/09/2025 
Outubro 29.498,94 5.174,11 5.174,11 0,00 5.174,11 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 29.498,94 5.174,11 5.174,11 0,00 5.174,11 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 31.168,74 5.467,00 5.467,00 0,00 5.467,00 0,00 15/01/2026 22/12/2025 - 30/01/2026 
13° Salário 29.498,94 5.174,11 5.174,11 0,00 5.174,11 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 389.169,80 69.501,43 69.501,43 0,00 69.501,43 0,00     
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ANEXO XI-C 
CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR 

(Prefeitura Municipal) 

       
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7) 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO (5) 
DATA DO REPASSE (6) 

PRINCIPAL ENCARGOS 
Janeiro 29.785,80 3.172,17 3.172,17 3.172,17 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 30.241,20 3.201,49 3.201,49 3.201,49 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 30.241,20 3.220,66 3.220,66 3.220,66 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 30.241,20 1.998,46 1.998,46 1.998,46 0,00 15/05/2025 29/04/2025 
Maio 30.241,20 3.220,66 3.220,66 3.220,66 0,00 13/06/2025 30/05/2025 
Junho 29.969,96 3.191,77 3.191,77 3.191,77 0,00 15/07/2025 04/07/2025 
Julho 29.785,80 3.172,16 3.172,16 3.172,16 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 29.498,94 3.141,61 3.141,61 3.141,61 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 29.498,94 3.141,61 3.141,61 3.141,61 0,00 15/10/2025 30/09/2025 
Outubro 29.498,94 3.141,64 3.141,64 3.141,64 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 29.498,94 3.141,64 3.141,64 3.141,64 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 31.168,74 3.319,47 3.319,47 3.319,47 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 29.498,94 3.141,64 3.141,64 3.141,64 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 389.169,80 40.204,98 40.204,98 40.204,98 0,00     
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NOTAS DOS ANEXOS XI-A, XI-B e XI-C 

                          

Nota 1: Conforme folha dos servidores vinculados ao RPPS; 
       

         

Nota 2: Valor descontado em folha dos servidores (ativos, inativos, pensionistas), destinada ao custeio do RPPS; 
  

    

Nota 3: 
Benefícios previdenciários pagos diretamente pelo órgão e deduzidos dos repasses à unidade gestora do RPPS. Neste caso, em nota 
explicativa a este demonstrativo, devem ser listados os benefícios pagos diretamente pela entidade e seus respectivos valores; 

Nota 4: 
Valor repassado à unidade gestora do RPPS, apresentando de forma separada o principal (valor devido originalmente) e, quando for o caso, os 
encargos (valores referentes à multa, juros e outros encargos por mora); 

  
Nota 5: Data do vencimento para envio das contribuições previdenciárias ao RPPS, prevista na legislação local; 

   
     

Nota 6: 
Data em que ocorreu o efetivo repasse (recolhimento) à unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse não tenha sido 
efetuado em parcela única; 

  

Nota 7: 
Compromisso especial para suprir a existência de déficit, tempo de serviço passado ou demais finalidades não incluídas na contribuição 
normal, e a sua base de incidência; 
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ANEXO XI 

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS) 

(Fundo Municipal de Educação) 

 

Alíquotas de contribuição, previstas na Lei Municipal nº 06, de 21/12/2020, e Lei Complementar nº 02/2025 de 11/06/2025. 
 

Servidores Ativos: 14% 

        Inativos e Pensionistas: 14% 

        Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 17,54% 

  Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 10,65% 

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): 15 do mês subsequente 
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ANEXO XI-A 
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) 

(Fundo Municipal de Educação) 

       
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO 
RETIDA (2) CONTABILIZADA 

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO (5) 

DATA DO REPASSE (6) 
COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro 494.759,90 69.266,23 69.266,23 69.266,23 0,00 14/02/2025 30/01/2025 - 31/01/2025 
Fevereiro 494.703,42 69.258,32 69.258,32 69.258,32 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 494.703,42 69.258,32 69.258,32 69.258,32 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 494.703,42 69.258,32 69.258,32 69.258,32 0,00 15/05/2025 29/04/2025 
Maio 546.802,48 76.552,21 76.552,21 76.552,21 0,00 13/06/2025 29/05/2025 
Junho 520.752,95 72.905,35 72.905,35 72.905,35 0,00 15/07/2025 26/06/2025 
Julho 518.507,21 72.590,94 72.590,94 72.590,94 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 516.261,46 72.276,54 72.276,54 72.276,54 0,00 15/09/2025 20/08/2025 
Setembro 519.603,68 72.744,52 72.744,52 72.744,52 0,00 15/10/2025 25/09/2025 
Outubro 512.997,70 71.819,68 71.819,68 71.819,68 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 512.030,92 71.684,33 71.684,33 71.684,33 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 512.030,92 71.684,33 71.684,33 71.684,33 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 512.030,92 71.684,33 71.684,33 71.684,33 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 6.649.888,40 930.983,42 930.983,42 930.983,42 0,00     
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ANEXO XI-B 
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS) 

(Fundo Municipal de Educação) 

        
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 

BENEFÍCIOS 
PAGOS 

DIRETAMENTE 
(3) 

RECOLHIDA (4) 
DATA DO 

VENCIMENTO 
(5) 

DATA DO REPASSE (6) 
PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro 494.759,90 86.781,00 86.781,00 0,00 86.781,00 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 494.703,42 86.771,08 86.771,08 0,00 86.771,08 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 494.703,42 86.771,08 86.771,08 0,00 86.771,08 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 494.703,42 86.771,08 86.771,08 0,00 86.771,08 0,00 15/05/2025 29/04/2025 
Maio 546.802,48 95.909,42 95.909,42 0,00 95.909,42 0,00 13/06/2025 29/05/2025 
Junho 520.752,95 91.339,89 91.339,89 0,00 91.339,89 0,00 15/07/2025 26/06/2025 
Julho 518.507,21 90.945,98 90.945,98 0,00 90.945,98 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 516.261,46 90.552,08 90.552,08 0,00 90.552,08 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 519.603,68 91.138,49 91.138,49 0,00 91.138,49 0,00 15/10/2025 25/09/2025 
Outubro 512.997,70 89.979,80 89.979,80 0,00 89.979,80 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 512.030,92 89.810,22 89.810,22 0,00 89.810,22 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 512.030,92 89.810,22 89.810,22 0,00 89.810,22 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 512.030,92 89.810,22 89.810,22 0,00 89.810,22 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 6.649.888,40 1.166.390,56 1.166.390,56 0,00 1.166.390,56 0,00     
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ANEXO XI-C 

CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR 
(Fundo Municipal de Educação) 

       
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7) 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO (5) 
DATA DO REPASSE (6) 

PRINCIPAL ENCARGOS 
Janeiro 494.759,90 52.691,91 52.691,91 52.691,91 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 494.703,42 52.685,90 52.685,90 52.685,90 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 494.703,42 52.685,90 52.685,90 52.685,90 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 494.703,42 52.685,90 52.685,90 52.685,90 0,00 15/05/2025 29/04/2025 
Maio 546.802,48 58.234,45 58.234,45 58.234,45 0,00 13/06/2025 29/05/2025 
Junho 520.752,95 55.460,17 55.460,17 55.460,17 0,00 15/07/2025 26/06/2025 
Julho 518.507,21 55.221,00 55.221,00 55.221,00 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 516.261,46 54.981,83 54.981,83 54.981,83 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 519.603,68 55.337,79 55.337,79 55.337,79 0,00 15/10/2025 25/09/2025 
Outubro 512.997,70 54.634,25 54.634,25 54.634,25 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 512.030,92 54.531,29 54.531,29 54.531,29 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 512.030,92 54.531,29 54.531,29 54.531,29 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 512.030,92 54.531,29 54.531,29 54.531,29 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 6.649.888,40 708.212,97 708.212,97 708.212,97 0,00     
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NOTAS DOS ANEXOS XI-A, XI-B e XI-C 

                          

Nota 1: Conforme folha dos servidores vinculados ao RPPS; 
       

         

Nota 2: Valor descontado em folha dos servidores (ativos, inativos, pensionistas), destinada ao custeio do RPPS; 
  

    

Nota 3: 
Benefícios previdenciários pagos diretamente pelo órgão e deduzidos dos repasses à unidade gestora do RPPS. Neste caso, em nota 
explicativa a este demonstrativo, devem ser listados os benefícios pagos diretamente pela entidade e seus respectivos valores; 

Nota 4: 
Valor repassado à unidade gestora do RPPS, apresentando de forma separada o principal (valor devido originalmente) e, quando for o 
caso, os encargos (valores referentes à multa, juros e outros encargos por mora); 

  
Nota 5: Data do vencimento para envio das contribuições previdenciárias ao RPPS, prevista na legislação local; 

   
     

Nota 6: 
Data em que ocorreu o efetivo repasse (recolhimento) à unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse não tenha 
sido efetuado em parcela única; 

  

Nota 7: 
Compromisso especial para suprir a existência de déficit, tempo de serviço passado ou demais finalidades não incluídas na contribuição 
normal, e a sua base de incidência; 
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ANEXO XI 

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS) 

(Fundo Municipal de Saúde) 

 

Alíquotas de contribuição, previstas na Lei Municipal nº 06, de 21/12/2020, e Lei Complementar nº 02/2025 de 11/06/2025. 
 

Servidores Ativos: 14% 

        Inativos e Pensionistas: 14% 

        Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 17,54% 

  Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 10,65% 

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): 15 do mês subsequente 
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ANEXO XI-A 
CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) 

(Fundo Municipal de Saúde & Servidor (a) Cedido (a)) 

       
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO 
RETIDA (2) CONTABILIZADA 

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO (5) 

DATA DO REPASSE (6) 
COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro 131.559,30 18.418,27 18.418,27 18.418,27 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 137.746,92 19.284,54 19.284,54 19.284,54 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 139.264,92 19.497,06 19.497,06 19.497,06 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 140.044,92 19.606,26 19.606,26 19.606,26 0,00 15/05/2025 29/04/2025 - 30/04/2025 
Maio 139.281,24 19.499,35 19.499,35 19.499,35 0,00 13/06/2025 29/05/2025 - 30/05/2025 
Junho 135.661,44 18.992,58 18.992,58 18.992,58 0,00 15/07/2025 26/06/2025 - 03/07/2025 
Julho 136.791,72 19.150,82 19.150,82 19.150,82 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 140.160,35 20.162,11 20.162,11 20.162,11 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 135.801,72 19.012,24 19.012,24 19.012,24 0,00 15/10/2025 30/09/2025 
Outubro 136.731,72 19.142,44 19.142,44 19.142,44 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 139.080,35 19.471,25 19.471,25 19.471,25 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 141.657,54 19.197,68 19.197,68 19.197,68 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 127.813,40 17.893,88 17.893,88 17.893,88 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 1.781.595,54 249.328,48 249.328,48 249.328,48 0,00     
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ANEXO XI-B 
CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS) 

(Fundo Municipal de Saúde & Servidor (a) Cedido (a)) 

        
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 

BENEFÍCIOS 
PAGOS 

DIRETAMENTE 
(3) 

RECOLHIDA (4) 
DATA DO 

VENCIMENTO 
(5) 

DATA DO REPASSE (6) 
PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro 131.559,30 23.301,29 23.301,29 0,00 23.301,29 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 137.746,92 24.560,54 24.560,54 0,00 24.560,54 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 139.264,92 24.826,80 24.826,80 0,00 24.826,80 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 140.044,92 24.963,61 24.963,61 0,00 24.963,61 0,00 15/05/2025 29/04/2025 
Maio 139.281,24 24.829,66 24.829,66 0,00 24.829,66 0,00 13/06/2025 30/05/2025 
Junho 135.661,44 24.194,75 24.194,75 0,00 24.194,75 0,00 15/07/2025 26/06/2025 
Julho 136.791,72 24.392,99 24.392,99 0,00 24.392,99 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 140.160,35 25.046,37 25.046,37 0,00 25.046,37 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 135.801,72 24.240,25 24.240,25 0,00 24.240,25 0,00 15/10/2025 30/09/2025 
Outubro 136.731,72 24.465,79 24.465,79 0,00 24.465,79 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 139.080,35 24.187,78 24.187,78 0,00 24.187,78 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 141.657,54 24.187,78 24.187,78 0,00 24.187,78 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 127.813,40 22.602,72 22.602,72 0,00 22.602,72 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 1.781.595,54 315.800,33 315.800,33 0,00 315.800,33 0,00     
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ANEXO XI-C 
CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR 

(Fundo Municipal de Saúde) 

       
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7) 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO (5) 
DATA DO REPASSE (6) 

PRINCIPAL ENCARGOS 
Janeiro 129.605,40 13.802,96 13.802,96 13.802,96 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 134.288,29 14.301,69 14.301,69 14.301,69 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 135.806,29 14.463,34 14.463,34 14.463,34 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 136.586,29 14.546,41 14.546,41 14.546,41 0,00 15/05/2025 29/04/2025 - 30/04/2025 
Maio 135.822,61 14.465,08 14.465,08 14.465,08 0,00 13/06/2025 29/05/2025 - 30/05/2025 
Junho 132.202,81 14.079,57 14.079,57 14.079,57 0,00 15/07/2025 26/06/2025 - 03/07/2025 
Julho 133.333,09 14.199,95 14.199,95 14.199,95 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 136.161,72 14.075,34 14.075,34 14.075,34 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 132.163,09 14.075,37 14.075,37 14.075,37 0,00 15/10/2025 25/09/2025 - 30/09/2025 
Outubro 132.553,09 14.116,90 14.116,90 14.116,90 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 135.621,72 15.081,80 15.081,80 15.081,80 0,00 15/12/2025 27/11/2025 - 28/11/2025 
Dezembro 136.694,18 14.075,34 14.075,34 14.075,34 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 126.219,50 13.442,38 13.442,38 13.442,38 0,00 15/12/2025 12/12/2025 - 22/12/2025 
TOTAL 1.737.058,08 184.726,13 184.726,13 184.726,13 0,00     
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NOTAS DOS ANEXOS XI-A, XI-B e XI-C 

                          

Nota 1: Conforme folha dos servidores vinculados ao RPPS; 
       

         

Nota 2: Valor descontado em folha dos servidores (ativos, inativos, pensionistas), destinada ao custeio do RPPS; 
  

    

Nota 3: 
Benefícios previdenciários pagos diretamente pelo órgão e deduzidos dos repasses à unidade gestora do RPPS. Neste caso, em nota 
explicativa a este demonstrativo, devem ser listados os benefícios pagos diretamente pela entidade e seus respectivos valores; 

Nota 4: 
Valor repassado à unidade gestora do RPPS, apresentando de forma separada o principal (valor devido originalmente) e, quando for o caso, os 
encargos (valores referentes à multa, juros e outros encargos por mora); 

  
Nota 5: Data do vencimento para envio das contribuições previdenciárias ao RPPS, prevista na legislação local; 

   
     

Nota 6: 
Data em que ocorreu o efetivo repasse (recolhimento) à unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse não tenha sido 
efetuado em parcela única; 

  

Nota 7: 
Compromisso especial para suprir a existência de déficit, tempo de serviço passado ou demais finalidades não incluídas na contribuição 
normal, e a sua base de incidência; 
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ANEXO XI 

DEMONSTRATIVO DE RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUIÇÕES PREVIDENCIÁRIAS AO REGIME PRÓPRIO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL (RPPS) 

(Fundo Municipal de Assistência Social & Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente) 
 

Alíquotas de contribuição, previstas na Lei Municipal nº 06, de 21/12/2020, e Lei Complementar nº 02/2025 de 11/06/2025. 

Servidores Ativos: 14% 

        Inativos e Pensionistas: 14% 

        Poder, Órgão ou Entidade (contribuição "normal"): 17,54% 

  Poder, Órgão ou Entidade (contribuição adicional/compromisso especial): 10,65% 

Data de repasse das contribuições à Unidade Gestora do RPPS (previsão legal): 15 do mês subsequente 
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ANEXO XI-A 

CONTRIBUIÇÃO DOS SERVIDORES ATIVOS, INATIVOS E DOS PENSIONISTAS (RPPS) 
(Fundo Municipal de Assistência Social & Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente) 

       
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO 
RETIDA (2) CONTABILIZADA 

RECOLHIDA (4) DATA DO 
VENCIMENTO 

(5) 
DATA DO REPASSE (6) 

COMPETÊNCIA VALOR (1) PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro 9.361,00 1.310,53 1.310,53 1.310,53 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 9.361,00 1.310,53 1.310,53 1.310,53 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 9.361,00 1.310,53 1.310,53 1.310,53 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 9.361,00 1.310,53 1.310,53 1.310,53 0,00 15/05/2025 29/04/2025 
Maio 9.361,00 1.310,53 1.310,53 1.310,53 0,00 13/06/2025 30/05/2025 
Junho 9.361,00 1.310,53 1.310,53 1.310,53 0,00 15/07/2025 04/07/2025 
Julho 9.361,00 1.310,53 1.310,53 1.310,53 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 9.361,00 1.310,54 1.310,54 1.310,54 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 9.361,00 1.310,54 1.310,54 1.310,54 0,00 15/10/2025 30/09/2025 
Outubro 9.361,00 1.310,54 1.310,54 1.310,54 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 9.361,00 1.310,54 1.310,54 1.310,54 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 9.361,00 1.310,54 1.310,54 1.310,54 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 9.361,00 1.310,54 1.310,54 1.310,54 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 121.693,00 17.036,95 17.036,95 17.036,95 0,00     
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ANEXO XI-B 

CONTRIBUIÇÃO NORMAL DO ÓRGÃO/ENTIDADE (RPPS) 
(Fundo Municipal de Assistência Social & Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente) 

        
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO NORMAL 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 

BENEFÍCIOS 
PAGOS 

DIRETAMENTE 
(3) 

RECOLHIDA (4) 
DATA DO 

VENCIMENTO (5) 
DATA DO REPASSE (6) 

PRINCIPAL ENCARGOS 

Janeiro 9.361,00 1.641,91 1.641,91 0,00 1.641,91 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 9.361,00 1.641,91 1.641,91 0,00 1.641,91 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 9.361,00 1.641,91 1.641,91 0,00 1.641,91 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 9.361,00 1.641,91 1.641,91 0,00 1.641,91 0,00 15/05/2025 29/04/2025 
Maio 9.361,00 1.641,91 1.641,91 0,00 1.641,91 0,00 13/06/2025 30/05/2025 
Junho 9.361,00 1.641,90 1.641,90 0,00 1.641,90 0,00 15/07/2025 04/07/2025 
Julho 9.361,00 1.641,90 1.641,90 0,00 1.641,90 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 9.361,00 1.641,92 1.641,92 0,00 1.641,92 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 9.361,00 1.641,92 1.641,92 0,00 1.641,92 0,00 15/10/2025 30/09/2025 
Outubro 9.361,00 1.641,92 1.641,92 0,00 1.641,92 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 9.361,00 1.641,92 1.641,92 0,00 1.641,92 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 9.361,00 1.641,92 1.641,92 0,00 1.641,92 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 9.361,00 1.641,92 1.641,92 0,00 1.641,92 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 121.693,00 21.344,87 21.344,87 0,00 21.344,87 0,00     
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ANEXO XI-C 
CONTRIBUIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE - COMPROMISSO ESPECIAL (RPPS) DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR 

(Fundo Municipal de Assistência Social & Fundo Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente) 

       
Em R$ 

BASE DE CÁLCULO CONTRIBUIÇÃO ADICIONAL/ESPECIAL DECORRENTE DE ALÍQUOTA SUPLEMENTAR (7) 

COMPETÊNCIA VALOR (1) DEVIDA CONTABILIZADA 
RECOLHIDA (4) DATA DO 

VENCIMENTO (5) 
DATA DO REPASSE (6) 

PRINCIPAL ENCARGOS 
Janeiro 9.361,00 996,94 996,94 996,94 0,00 14/02/2025 30/01/2025 
Fevereiro 9.361,00 996,94 996,94 996,94 0,00 14/03/2025 26/02/2025 
Março 9.361,00 996,94 996,94 996,94 0,00 15/04/2025 28/03/2025 
Abril 9.361,00 996,94 996,94 996,94 0,00 15/05/2025 29/04/2025 
Maio 9.361,00 996,94 996,94 996,94 0,00 13/06/2025 30/05/2025 
Junho 9.361,00 996,95 996,95 996,95 0,00 15/07/2025 04/07/2025 
Julho 9.361,00 996,95 996,95 996,95 0,00 15/08/2025 30/07/2025 
Agosto 9.361,00 996,95 996,95 996,95 0,00 15/09/2025 29/08/2025 
Setembro 9.361,00 996,95 996,95 996,95 0,00 15/10/2025 30/09/2025 
Outubro 9.361,00 996,94 996,94 996,94 0,00 14/11/2025 30/10/2025 
Novembro 9.361,00 996,95 996,95 996,95 0,00 15/12/2025 28/11/2025 
Dezembro 9.361,00 996,95 996,95 996,95 0,00 15/01/2026 22/12/2025 
13° Salário 9.361,00 996,95 996,95 996,95 0,00 15/12/2025 12/12/2025 
TOTAL 121.693,00 12.960,29 12.960,29 12.960,29 0,00     
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NOTAS DOS ANEXOS XI-A, XI-B e XI-C 

                          

Nota 1: Conforme folha dos servidores vinculados ao RPPS; 
       

         

Nota 2: Valor descontado em folha dos servidores (ativos, inativos, pensionistas), destinada ao custeio do RPPS; 
  

    

Nota 3: 
Benefícios previdenciários pagos diretamente pelo órgão e deduzidos dos repasses à unidade gestora do RPPS. Neste caso, em nota 
explicativa a este demonstrativo, devem ser listados os benefícios pagos diretamente pela entidade e seus respectivos valores; 

Nota 4: 
Valor repassado à unidade gestora do RPPS, apresentando de forma separada o principal (valor devido originalmente) e, quando for o caso, os 
encargos (valores referentes à multa, juros e outros encargos por mora); 

  
Nota 5: Data do vencimento para envio das contribuições previdenciárias ao RPPS, prevista na legislação local; 

   
     

Nota 6: 
Data em que ocorreu o efetivo repasse (recolhimento) à unidade gestora do RPPS; informar todas as datas, caso o repasse não tenha sido 
efetuado em parcela única; 

  

Nota 7: 
Compromisso especial para suprir a existência de déficit, tempo de serviço passado ou demais finalidades não incluídas na contribuição 
normal, e a sua base de incidência; 
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